REFURLIKA E SHOIFERISE
BASHKIA FUSHE ARREZ

Sektori | Menaxhimit te Burimeve Njerizore
NeLanS prot Fushi-Arréz,me 10.02.2025

Lioji | diphomes “Shkenca Ekonomike ™ niveli minimal i diplomis “Master™

N zbatim t& nenit 26, té ligjit 15202013 “Pér nepungsin civil” i ndryshuar, si dhe g Wendimit ar. 243, daté
|8.03.2015, t& Késhillit ¢ Ministrave, Sektori | Burimeve Njerézore prané Bashkisé Fushii-Arrtz shpall
progedurat e Evizjes paralele dhe t5 pranimit ne sherbimin civil pér pozicionin si mé poshié:

1 nje) Specinlist i Tatim-Taksave, kategoria TV-3

 Pozicioni mé siper, & afrabet fillimisht népunésve civilé € 52 njgjits kategor pér progedurén e lvizes
paralelel Vettm nd rast se e perfundim té progeduréy 58 1Bvizies poicion éshid
‘ende vakant , aj 8shté | viefahém pEr konkirimin népéemijet pmdmﬂﬂmamd A jashie.

Pitr b dy progedurat (lévizie paralele dhe pranim ne sherbimin civil} aplikehet 02 1€ nj&jién kohe !

Afati pér dor&zimin @ dokumendave pér 28020025
| LEVIZIE PARALELE
| Afati per dorzimin ¢ dokumentave pir 28022025
NE SHERBIMIN CIVIL

Parstikrimi pdogfithénuen b pmbspirpozicionetalms skt dehis:

« Regjiztrimd dhe Administrimi | Talimpaguesve
» Mbikégyria e procesit B regjistrimal &5 atimpaguesve dhe pérdilésimi @ 18 dhEnave o tyre.

» Sipurimi q& hizmeset dhe individet i€ respekiojnd afatet ¢ deklarimit dhe pages®s s2 tatimeve.



* Mbledhja dhe Kantrolli § Taksave dbe Taiimese

* Mendtarimi dhe administrim | 1 srdharave {tmore sipas legjistacionit né fugi.

* Kaneralli dhe verifikini i dokumentacionit tstimor pas 1 siguruar pleputhshmeriné me meguilat fiskale.
« Hartimi | mporteve financiane dhe analizimi i 1@ ardburave tatimare.

* Inspektimi dhe Awditimi Tatimor

» Kryeda ¢ inspektimeve Tiskale per 2 identifikuar evazionin tatimor dhe shikeljet Hgjore.

* BashkEpanimi me inspektortl tatimoe? dhe imstinacionet perkaidse per #hatimin & masave administrative.
* Asistenca dhe Keshillimi pér Tatimpaguesit:

* Infoemieni i bizneseve dhe individéve mbi detyrimet tmtimore dhe procedurat periatése.

= CHrimi i ssistencils pitr 18 shmanpur gebimet né dek laratal tatimore,

* Zbatimi i Procedurave Ligjore pér Arkétimin ¢ Detyrimeve:

* Hartomi dhe ekaskitio] | procedursve pir imhliedhgen o laksave 1 papaguara,

* Bk pumims me institucionet perkatise pér ndiskjen fighors 16 debitordve tatimor.

Koank 12 drejié 2 aplikejng pr kité procedur vesém nepungsit civil2 18 s nj&jiés kategori, ng 1€ gjitha
msitucionet pjesé ¢ shérbimit civil,
Kandidatét dabet 2 plitEsojoé kushiet pér Bvizgjen paralele si vijon:

* T8 jené népunés civil | konfirmuar, brenda si nigjiis kategor (1Y-3)

® T mios kend mask disiplinore n@ fug

= T& kené tf poktén viertsimin e fundit “mire" apo “shumé mird"™

Kandidatét dubet ¢ plotésojni kErkesat ¢ posacme s vijon:

a-  Té polérojné diplomé 1€ nivelit “Master™ [ minimalisht } ng Shkenca Ekonomike, Diplomat t§ cilat
jang marré jashie vendin duhet 8 jen@ 1 njesuara prand instituciondt pérgjegjis pe njchsinin ¢
diplomare,

be Tékeni t& pakién 2 vit pErvojé pune,

e- T henks npohuri 18 mirn 18 pakeths AftEsi 0 shkalgyera né pérgatiljen dhe analizimin e
dokumenteve ligjore.

d- TE kate aftési k& mira groanizaiive dhe manaxhedale,

EERR poKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét g aplikojné dubet 1§ dovézojni prant Sektorit f Burimeve Mjerézore 18 Bashkise Fushé-Arrdz
dokumentat 5i me poshit:



f

- Jeteshkrim i plot@suar né pérputhje me dokumentin tip gé ¢ gieni i linkun:
htp:ifwww dap, gov.abilea]islacionifudhezime-manyake/60 -jeteshkrimi-stan ard g epublikés
b- Fotokopje t& diplomés (pirfshirt edhe diplomitn Bachelor). Pér diplomat e marma Juskhie g
58 Shqipirise 1€ pércillet njchsimi nga Ministsin ¢ Arsimit dhe e Sportit; _
¢- Fotokopje t€ librezits s& punds (i gjitha faget qi wirtetojng eksperiencén né puné},
d- Fotokopje t¢ letEenjoftimit (11;
e= Virtetim (2 gjendjes shEndetésore:
f- Vetédeklarim t& gjendjes gjyq@sore;
Ej Vlerésimin ¢ fundit nga eproni direkt;
Yirtetim nga institucioni g nuk ka masé disiplinore nd fugi; ; e
i~ Cdo dokumentacion tietér q& vitrteton Unjni_m'pﬁL kualifikimet, arsimin shiesé, vierEsimet pozilive
apo 1 tjern & pbrmendura nié jetéshkrimin tuaj;
Daksrmentar dulet 1 dorézolen me posté ape drejipérsédrefti né Sekiorin e Higrimeve Njerézore & Bashkisd,
brenda datifs -

EER REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Ne datén |11, Sektori | Burimeve Njertzare do 18 shpallé né Kendin e Njoftimeve (& Bashkise
Fushi-Arréz, fagen zyrtare (@ internetit dhe né portatin “Shéchimi Kombetar i Punésimit”, listtne
kandidatéve qt plotésojng kushiet ¢ levizjes paralele dhe kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe ortn ¢
sakié ku do 2 zhvillohel intervista,

N& t& njéjtén daté kandidutét g2 nuk i plotésojng kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret € veganta duhet 1&
paraqiten né Zyrén ¢ Burimeve Njerézore pasi do 12 njofiohen individualisht pér shkaget o moskualifikimit
(népdrmjet adresds s& e-mail).

L4 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
: THVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do 1 vlerésohen né lidhje me:

1. Ligji plir Procedurat Tatimore (Ligji Wr. 9920, dotg 19.05.2008, i ndryshuar)

2. Ligji pr Tatienin mbi 18 Ardhurat (Lig)i Mr. 8438, daté 28,12, 1998, i ndryshuar)
3. Ligji pér Tatimin mbi Vierin e Shiuar (TVSH) (Ligji Nr. 9272014)

4, Ligji p&r Taksat Vendare (Ligi Mr. 9632, datd 30.10.20086, | ndryshuar)

5. Kodi | Procedurés Administrative (Ligji Mr. 44/2015)

. Standardet Kombétare & Bontabilitesit (SKK) dhe IFRS

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do i€ vierfsohen ni lidhje me dokumentacionin ¢ dorézuar:

Kandidatét do 1 vierésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
gertifikimin pozitiv ose pkr vler8simet e rezultateve individale né puné n# rastet kur procesi i qertifikimit
nuk Eshté kryer, Totali [ pikéve pér k@ viergsim Eshté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés s# strukturvar me gojé do 1€ vier&ohen nE lidhje me:



a T'fj“h“rlim- E'_ﬁﬂﬁi"-‘f- kompetencen ot lidhje me piershkrimin ¢ pozicionil 1€ punis;
b- Eksperiencén e tyre 18 miparshimg:
e Motivimin, aspiratat dhe pritshmeriie e 1 [EFTE D
= IFACRIY 3 yre pilr karraerEn,
Togali | pikitve pér kit viertsim dshie 60 Pk

DATA E DALIES Si REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
n.ﬁﬂmummmrr ' : : =

& filuesin ng Kindin
1T gjithit
email-it i

i !}li.itlilmdl'ﬂ'l 18 vlerdzimi o kﬂﬁdidﬂlﬂw.‘ Scktori | Burimeve Njerézore do id 5E|‘|'.|:1||.
e Mjoftimeve & Bashkisé Fushe-Arrez dhie nt portalin Shérbimi Kombitar | Fungsimi
kundidatét pjestmarets ng kit proceduré do 1@ njoftohen individualisht népérmjet adrests 58
vendosur né jetérshkrim,

- ||!||'|'|r!,\‘.|!""[ !1|_-'|| = =

L KUSHTET QF DUHET TE PLOTESOJF KANDIDATI NE PROCEDUREN E
e PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA

Pér kté procedure kané t& drejté 18 apliknjng 1€ gjithe kandidatét jashte sisiemit 1 shérbimit civil, &

platEsogne kirkesat ¢ pérgjithshme sipas nenit 21, 12 lgjie 1522013 “Per népundsin civil™ | nd:}-shuar.

Kushtet qit dubel 1§ plotésojé kandidati né procedurén e pranimit ng shErbimin civil jane:

8 - TE jet® shtetas shgiptar,

b - T€ keté zotési vf ploté pir t& wepruar,

¢ - T# zotéroje gjubtn shqipe, & shkruar dhe (8 folur;

d - T8 jet& né kushic shiindet@sore q# ¢ lejojni 2 kryejé detyrén pérkatfse;

e - Té mos jeté | dénuar me vendim 18 formdés s¢ preek pbr kryerjen o nj2 krimi apo pér kryerjen e nje
kundérvajijeje penale me dashje;

f - Mdaj 1ij 18 mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, g€ nuk Eshig shuar sipas ligiit
1522013 “Pér nitpuntsin civil™ | ndryshuar.

Kandidatéi dubet tf plof#sojné kirkesat ¢ posagme sl vijon:
a - Té zotérojnt diplom# 1€ nivelit “Master” { minimalisht ) né Shkenca Ekonomike , Diplomat t2 cilat

jane marrk jashté vendit duhet 12 jent t njesuara prand institucionit pérejegjés pér njehsimin e diplomave.
b- Té keng té pakién 2 vite pirvajé pune.

¢ = Te kenié njohuri 8 & mira @ pakeils Afiési t& shkélgyera né pérgatitien dhe analizimin & dokumenteve
ligpare,
d - T& ketg afigsi 1 mira orgenizative dhe menaxheriale,



2.2 [a) el MENTACIONI, MENYRA DHE AFATI 1 DOREZIMIT

Kandidatét q& aplikojng dulyer 1€ dorézojni dokumentat si mi poshii:

a- JE‘F‘-""’“““ | plotisuar ng péeputhie me dokumentin tip gt ¢ gjeni né linkun:

Bl w.dnp, rov gl lepjisl; ioniidhezime-manualeGi-isteshkrimi-standard ikés 58
b - J..Dm!,-_;fl-,j,_. i -:li_ptumus {pErfshirg edhe -:lipI'umEn Bachelor), Pér diplomat ¢ marrd jashig Republikés s¢
Shqipérise e plfnlnl’ll:l nichsimi nga Ministria ¢ Arsimit dhe e Sportit;

c- Fntuknm_:: W librezés s& punis (o giitha faget q& vinetojne cksperiencén nit punél

d - Forokogpje t let@mjoftimit (1

& - Vérletim 1 gjendjes shindetssore:

F- Vetedeklarim t& giendjes givgésore:

g = Vierdsimin ¢ fundit nga eprori direki:

h - Virietim nga instituciond gt nuk ka masé disiplinore né fugi; : iti I
| - {du dokumentacion tetér g vérieton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtes, vierésimet PO
tera 1€ permendura né jettshkrimin tuaj;

Aplikimi dhe dosézimi i 18 giitha dokumenteve té cituara mé sipér, do tt bhen prané Scktorit 1€ Burimeve
Mjerdzore 1 Buzhkise Fushe-Arrer Brenda datiés 5.0 :

PEM REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

M datitn Sektori | Burimeve Njerézore do @ shpallg ni Kéndin e Njoftimeve dhe e SI'ET;:T
“Ehtrhimi Kombétar | Pun@simit™, listén ¢ kandidatéve gé plot@sojng F_i”"-"":t € ""F';".m"'q per pmmdl::
pranimit nua jashié, si dhe daten, vendin dhe orén e sakté ku do t zhvillohet lesumi me shikrim
inlervesta,

M 1 njejien datd kandidatét ge nuk i plot@sojni kriterel € veganta pér procedurén ¢ prani.mlil nga J“hl.ﬁ i
tit njcftohen individualisht né mignyré elekironike per shkaget e moskualifikimi (népdrmjgl adresés if d-
FLLRELR,

Fandidatét do té viergsohen né lidhje me;

1. Ligi pér Procedurat Tatimore (Ligii Nr. 9920, doté 1%.05,2008, i ndryshuar)

2, Ligji piér Tatimin mbi t& Ardhurat {Ligji Nr. 8438, dat¢ 28.12.1994, i ndryshuar)
1. Ligji pér Tatimin mbi Vlerén ¢ Shiuar (TVSH) (Ligji Nr. 922014)

4. Ligji plir Taksat Vendore (Lig)i Nr. %632, daté 30.10.2006, | ndryshuar)

5. Kodi i Proceduris Administrative (Ligp Mr. 437201 5)

6. Standarder Kombétare t& Kontabilitett {SKEK) dhe [FRS

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét gjatd intervisiés s# strukturoar me gojé do @ vlerésohen né lidhje me:
- Mjohurite, aftézitd, kompetencén né lidhje me pershkrimin ¢ pozicionit 14 punis;
- EksperiencEn e tyre 1& méparshme;
- Motivimin, aspiratal dhe pritshmérité e tyre pér karrierén,



IR MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE ==~ i

Kandidatét do 1é viergsohen ni lidhje me:
a- Vierésimin me shkrim, deri né 40 piki; i : pE

b- Intervisién e strukturuar me gojié qé konsiston né maotivimin, aspiratat dhe RSN i
karrierén, deri né 40 piki;

c- Jet@shkrimin, g2 konsiston ni vierfsimin ¢ arsimimit, 1 plrvojés e 1 trajnimeove.
deri niE 20 pike,

it lidhura me fushin.

. B i b | i E ¥ mﬂ'n_':‘l'rén :
Mé shumé detaje né lidhje me vierssimin me piké, metodolognnt shpérndarjes E: ppgmp;:-:ﬂnﬁ"'i* i
logariijes st rerultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin or, 2. daté 270,201,

Admimistrates Publike “g#8 dap.gov.al™

: : 27-03-201
bt/ dars gov.allegiislacionifudhezime-mamuale/Sd-udhozior-nr:2-date-27-03-2013

NYRA E
DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE ME
KOMUNIKIMIT

in ng din
rEzare do té shpallé fituesin ne HE.H.
Kombetar | Punésimit, T& .g;‘n:hﬂ
ht népErmjet adresés st email-it 1€

Wi perfundim 1& vierésimit 1 kandidatéve, Sekton | Burimeve ‘I”*’JF ;
¢ Njoftimeve 1 Bashkisé Fushe-Arrcz dhe né portalin 5}'_H.Ill:l1r'r'lli_
kandidaiEt pjesémartés né kie procodur® do té njoftohen individualis
vendosur né jetérshkrim,
KRYETARI
Pérgjegjésia ¢ Sehtorii 18 Burimeve Njerdzore
Futiono Selimaj Hil CU —
l%..?'..':‘-p- = Sy
P i 'y "ok
~ ; :

1 -
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