REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA FUSHE-ARREZ

Sektori i Burimeve Njerézore

SHPALLIE PER LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL PER KATEGORINE EKZEKUTIVE
(SPECIALIST)

Lloji i diplomés “Shkenca Ekonomike” niveli minimal i diplomés “Master Profesional ”

Sektori i Burimeve Njerézore né zbatim té nenit 22 dhe té nenit 25, té ligjit 152/2013 “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe Vendimit nr.243, daté 18/03/2015, té Késhillit t& Ministrave,
“Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”, i
ndryshuar, Sektori i Burimeve Njerézore shpall procedurat e lévizjes paralele dhe té pranimit né
shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive:

¢(1) Njé Specialist i Tatim-Taksave

Sektori i Burimeve Njerézore , Kategoria IV-3 Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve
civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e lévizjes paralele! Vetém né rast se né pérfundim té
procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ky pozicion éshté vakant, ai éshté i vlefshém pér
népunésit civilé nga jashté shérbimit civil, té cilét plotésojné kriteret e posagme dhe té
pérgjithshme té listuara né shpallje. Pér ¢do proceduré aplikohet né té njéjtén kohé!

DATA E DOREZIMIT TE DOKUMENTAVE PER LEVIZJE PARALELE: 09.07.2025 DATA E DOREZIMIT TE
DOKUMENTAVE PER PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL: 17.01.2025

Pérshkrimi i punés:
Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

-Harton rregjistrin e banesave sipas njé formati té miratuar duke evidentuar llojin e biznesit, familjarin
dhe té dhénat e tij, sipérfagen e banesés, vitin e ndértimit, nr.e pronés, lagjen, et;j.

-Evidenton dhe rregjistron subjektet apo individé qé kryejné aktivitet tregtar né fushén e bujqgésisé dhe
blegtorisé, shérbimeve apo prodhimit.

-Raporton tek sektori i té ardhurave ¢do subjekt qé kryen aktivitet tregtar informal né juridiksion
territorial té njésisé administrative ku operon.



-Né fund té ¢do dite inspektori éshté i detyruar té kryejé arkétimin né banké ose arkén e bashkisé, sipas
mandateve té arkétimit.

-Eshté pérgjegjés pér kontrollin né territorin e zonés sé caktuar, duke evindentuar, kontrolluar dhe
hartuar informacion periodik me shkrim prané pérgjegjésit té sektorit.

-Ndjek dhe éshté pérgjegjés pér realizimin e té ardhurave buxhetore té planifikuara.

-Cdo muaj, merr listen e subjekteve me detyrimet e ngarkuara nga sektori i pranimit, kontakton né
terren subjektet, organizon punén pér arkétimin brenda afatit ligjor.

-Ndjek rastet kur ka aktivitet ekonomik informal, informon sektorin, drejtoriné dhe drejtoriné tatimor
gendrore dhe bashképunon pér rregjistrimin e tyre.

-Evidenton dhe kontrollon dokumentacionin gé disponojné tatimpaguesit dhe nése konstaton
parregullsi zbaton procedurat tatimore duke llogaritur detyrimet dhe penalitetet pérkatése.

-Dorézon kontrollet e kryera, procesverbalet apo masat administrative qé ka marr dhe informon
periodikisht me shkrim pérgjegjésin e sektorit té té ardhurave.

-Dorézon dhe Rakordon evidencén pérmbledhése té detyrimeve, té ardhurave té realizuara si dhe listén
pérkatése té personave qé kané kryer pagesa me Sektorin e té Ardhurave. Eshté pérgjegjés pér
kontabilizimin korrekt dhe periodik té detyrimeve tatimore.

-Pérpilon dhe paraqget né fund té ¢do muaji tek inspektori i mbledhjes dhe kontrollit listén
I-Lévizja paralele

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té gjitha
institucionet pjesé e shérbimit civil.

I.1- Kushtet pér lévizjen paralele dhe kriteret e veganta:

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér |évizjen paralele si vijon:

- Té jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori (kategoria IV-3);

- Té mos keté masé disiplinore né fuqi (té vértetuar me njé dokument nga institucioni);
- Té keté vlerésimin e fundit “Miré” apo “Shumé miré”;

- Té plotésojé kushtet dhe kérkesat e posagcme, té pércaktuara né shpalljen pér konkurrim. Kandidatét
duhet té plotésojné kriteret e veganta si vijon:

- Té zotérojné diplomé té nivelit “Bachelor” né Shkenca Shoqérore/Juridike
- Té keté mbi dy vit eksperiencé pune né nivel ekzekutiv;

- Aftési shumé té mira komunikimi dhe prezantimi.

I.2- Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit:

Kandidatét duhet té dorézojné prané sektorit té burimeve njerézore té institucionit dokumentet si mé
poshté:



a) Kérkesé

b) Jetéshkrim

c) Fotokopje té diplomés;

¢) Fotokopje té librezés sé punés; (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

d) Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shteség, vlerésimet pozitive
apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

dh) Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e) Vértetim té gjendjes shéndetésore;

f) Vértetim té gjendjes gjygésore;

g) Vlerésimin e fundit nga eprorit direkt;

gj) Vértetim nga institucioni gé nuk ka masé disiplinore né fuq;i;

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda dates
09.01.2025.

I.3- Rezultatet pér fazén e verifikimit paraprak:

Sektori i burimeve njerézore té institucionit do té shpallé né portalin “Agjencia Kombétare e Punésimit
dhe Aftésive” dhe né fagen e internetit, listén e kandidatéve gé plotésojné kushtet e lévizjes paralele
dhe kriteret e vecanta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista

. Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e Iévizjes paralele dhe kriteret e vecanta do
té njoftohen individualisht nga njésia e menaxhimit té burimeve njerézore té institucionit népérmjet
adresave té e-mail, pér shkaget e mos kualifikimit.

I.4- Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohet intervista:
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

¢ Njohurité mbi ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” si edhe Aktet nén ligjore ge rregullojné
marrédhénien e punés né shérbimin civil

¢ Njohurité mbi ligjin nr.139 daté 17.12.2015 “Pér Vetéqeverisjen Vendore”
¢ Njohurité mbi ligjin Nr. 9131 daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike”.
¢ Njohurité mbi ligjin Nr.9632, daté 30.10.2006 “Pér sistemin e taksave vendore”

¢ Njohurité mbi ligjin nr. Nr. 122/2020 “ Pér disa ndryshime né ligjin nr.9632 daté 30.10.2006 Pér
sistemimin e taksave vendore” i ndryshuar.

¢ Njohurité mbi ligjin Nr. 111/2021 Pér disa shtesa dhe ndryshime né ligjin nr 92/2014 Pér tatimin mbi
vlerén e shtuar né Republikén e Shqipérisé, i ndryshuar.

¢ Njohurité mbi ligjin Nr. 68/2017 “Pér financat dhe vetégeverisjen vendore”



I.5- Ményra e vlerésimit té kandidatéve:

Kandidatét do té vlerésohen pér dokumentacionin, pérkatésisht pér eksperiencat (20 pike), trajnimet
apo kualifikimet e lidhura me fushén (10 piké), si dhe vlerésimet pozitive (10 pike).

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
- Eksperiencén e tyre té méparshme;

- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve né pérfundim té intervistés sé strukturuar me gojé éshté 60 piké.
I.6- Data e daljes sé rezultateve té konkurrimit dhe ményra e komunikimit:

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, sektori i burimeve njerézore do té shpallé fituesin né
portalin “Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive” dhe né fagen zyrtare . Té gjithé kandidatét

pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né ményré elektronike pér datén e sakté té shpalljes sé
fituesit.

Il - Pér kandidatet qé aplikojné nga jashté sistemit té shérbimit civil

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné kandidatét jashté sistemit te shérbimit civil, gé e
plotésojné kérkesat e veganta dhe té pérgjithshme pér plotésimin e vendit té liré.

Il.1-Kérkesat e pérgjithshme sipas nenit 21, té ligjit nr. 152/2013:

o Té jeté shtetas shqiptar;

o T& keté zotési té ploté pér té vepruar;

e Té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

o T€ jeté né kushte shéndetésore qé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e njé
kundérvajtjeje penale me dashje;

o Ndaj tij té mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk éshté shuar sipas ligjit
nr. 152/2013, i ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e veg¢anta si vijon:

- Té zotérojné diplomé té nivelit “Bachelor” né Shkenca Ekonomike
- Té keté mbi 2 vite eksperiencé pune.

11.2- Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit:

Kandidatét duhet té dorézojné né sektorin burimeve njerézore dokumentat si mé poshté:



a) Kérkesé

b) Jetéshkrim

c) Fotokopje té diplomés;

¢) Fotokopje té librezés sé punés; (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

d) Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shteség, vlerésimet pozitive
apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

dh) Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e) Vértetim té gjendjes shéndetésore;

f) Vértetim té gjendjes gjygésore;

g) Vlerésimin e fundit nga eprorit direkt;

11.3- Rezultatet pér fazén e verifikimit paraprak:

Pas datés 05.08.2024, sektorii burimeve njerézore té institucionit do té shpallé né portalin “Agjencia
Kombétare e Punésimit dhe Aftésive” dhe né fagen e internetit, listén e kandidatéve gé plotésojné
kushtet e pranimit nga jashté shérbimit civil dhe kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e
sakté ku do té zhvillohet konkursi. Né té njéjtén daté kandidatét gqé nuk i plotésojné kushtet e pranimit
né shérbimin civil dhe kriteret e vecanta do té njoftohen individualisht nga njésia e menaxhimit té
burimeve njerézore té institucionit népérmjet adresave té e-mail, pér shkaget e mos kualifikimit.

11.4- Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohet intervista:
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

¢ Njohurité mbi ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” si edhe Aktet nén ligjore ge rregullojné
marrédhénien e punés né shérbimin civil

¢ Njohurité mbi ligjin nr.139 daté 17.12.2015 “Pér Vetéqeverisjen Vendore”

¢ Njohurité mbi ligjin nr 9367 daté 07.04.2005 “Pér parandalimin e konfliktit té intereresave”.

¢ Njohurité mbi ligjin Nr. 9131 daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike”.
¢ Njohurité mbi ligjin Nr.9632, daté 30.10.2006 “Pér sistemin e taksave vendore”

¢ Njohurité mbi ligjin nr. Nr. 122/2020 “ Pér disa ndryshime né ligjin nr.9632 daté 30.10.2006 Pér
sistemimin e taksave vendore” i ndryshuar.

¢ Njohurité mbi ligjin Nr. 111/2021 Pér disa shtesa dhe ndryshime né ligjin nr 92/2014 Pér tatimin mbi
vlerén e shtuar né Republikén e Shqipérisé, i ndryshuar.

¢ Njohurité mbi ligjin Nr. 68/2017 “Pér financat dhe vetégeverisjen vendore”
I1.5- Ményra e vlerésimit té kandidatéve:

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:



1. Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

2. Intervistén e strukturuar me gojé ge konsiston né motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér
karrierén, deri né 25 piké;

3. Jetéshkrimin, qé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té pérvojés e té trajnimeve, té lidhura me
fushén, deri né 15 piké

11.6- Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Sektori i Burimeve Njerézore do té shpallé fituesin né fagen
elektronike té Autoritetit dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”. Té gjithé kandidatét
pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen individualisht né ményré elektronike, pér rezultatet
(népérmjet adresés sé email).

Adresa:Fushé-Arréz,Prefektura Shkoder, email: info@bashkiafushearrez.gov.al



