BASHKIA FUSHE-ARREZ
Sektori i Burimeve Njerézore

Nr.{ 54" Prot Fushé-Arréz , me 02.06.2025

SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE
NGRITJE NE DETYRE
NE KATEGORINE E MESME DREJTUESE

LLOJI I DIPLOMES INXHINERI NDERTIMI,
NIVELI MINIMAL I DIPLOMES MASTER SHKENCOR

NE€ zbatim t€ nenit 26 t&€ Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe té Kreut II
dhe III, t€ Vendimit Nr. 242, daté 18/03/2015, t& Késhillit t&€ Ministrave, “Pér plotésimin e vendeve
t€ lira né kategoring e ulét dhe t€ mesme drejtuese”, Sektori i Burimeve Njerézore prane Bashkisé
Fushé-Arréz shpall progeduren pér levizje paralele dhe ngritje né€ detyre pér pozicionin;

1. Drejtor né Drejtoriné e Urbanistikés, Kontrollit té Terrenit , né Bashkiné Fushé-Arréz -
Kategoria II-2.

Pozicioni mé sipér, i ofrohet fillimishi népunésve civilé 1é sé njéjtés kategori pér procedurén e
lévizjes paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ky
pozicion éshié ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé ngritjes né
detyré.

e —

Pér té dy Procedurat (lévizje paralele dhe ngritje né detyré) aplikohet né t€ njéjtén kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér: 16.06.2025
LEVIZJE PARALELE L

16.06.2025

Afati pér dorézimin e dokumentave per:
NGRITJE NE DETYRE
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Pershkeimi perajitheSues i punts per pozicionin si me siptr ¢shie:

o Harton dhe mbikéqyr zbatimin e planeve t& pérgjithshme dhe t€ detajuara vendore (PPV dhe

PZHV).
e Udhéheq procesin e planifikimit urban dhe zhvillimit té géndrueshém t& territorit.

e Koordinon punén me institucionet gendrore dhe lokale pér ¢éshtje g€ lidhen me planifikimin
urban.

e Mirémban dhe pérditéson dokumentacionin urbanistik dhe bazat e t€ dhénave (€ territorit.
o Jep vlerésime dhe mendime profesionale pér kérkesat pér leje ndértimi, legalizime dhe

ndryshime né planet urbanistike.
e Monitoron zbatimin e rregulloreve urbane dhe zhvillimore.

e Bashképunon me sektorét pérkatés pér menaxhimin e infrastrukturés urbane.

Siguron transparencé dhe pjesémarrje t€ publikut né proceset planifikuese urbane.
Drejton dhe mbikéqyr stafin e Drejtorisé sé Urbanistikés dhe ndan detyrat sipas

kompetencave.

SINETR B LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né t&

gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.
m KUSHTET PiR LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér 1évizjen paralele si vijon:

a- Té jené népunés civil t& konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori (kategoria II-2);

b- Té mos kené masé disiplinore né fuqi;
c- Té kené té paktén 2 vlerésimet e fundit “miré” apo “shumé& miré”;

Kandidatét duhet t& plotésojné kriteret e veganta si vijon:

a) Té zotérojné diplomé t& nivelit “Master Shkencor” né Inxhineri Ndértimi, edhe diploma e
nivelit “Bachelor” duhet té jeté né t€ nj¢jtén fushé.(Diplomat té cilat jané marré jashté
vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e

diplomave sipas legjislacionit né fugi).
b) Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 5 vite, né administratén shtetérore dhe/ose

institucione t€ pavarura .
c) Té kené aftési té mira komunikuese dhe té punés né grupe.
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BEER DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét q€ aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar.

b- Fotokopje té diplomés té noterizuar (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e- Veértetim té€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Referencén e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q& nuk ka masé displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtes€, vlerésimet
pozitive apo té tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejipérsédrejti né institucion, brenda datés
16.06.2025 .

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

N& datén 20.06.2025 njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore té€ Bashkis€ F ushé-Arréz do té
shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe n€ faqen zyrtare t Bashkisé Fushé-Arréz
listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e veganta, si dhe datén,
vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

Né& t& njéjtén daté kandidatét q& nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e veganta do
t&¢ njoftohen individualisht nga njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore t& institucionit Ku
ndodhet pozicioni pér té cilin ju déshironi t€ aplikoni, népérmjet adresés tuaj t€ e-mail, pér shkaqet
e moskualifikimit.

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

R — — -——

Kandidatét do té& vlerésohen né lidhje me:

a) Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013,"Peér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore

dalé né zbatim té tij.
b) Njohurité mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén

publike”.

¢) Njohurité mbi Ligjin Nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative 1 Republikés s
Shqipérisé.

d) Ligjinr. 107/2014 “Pér planifikimin dhe zhvillimin e territorit”

e) Ligjinr. 8405/1998 “Pér urbanistikén”™ (i ndryshuar)
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f) ng]l nr. 10 119/2009 “Pér menaxhimin e integruar (& mbetjeve”
g) Ligjinr. 10431/2011 “Pér mjedisin”
h) Ligj

INr.139/2015 date 17.12.2015 “Pér vetégeverisjen vendore”, i ndryshuar.
BERE MiENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen;

Né lidhje me Dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do t& vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
gertifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale né puné né rastet kur progesi i
gertifikimit nuk &shté kryer. Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 20 piké.

N€ lidhje me Testimin me shkrim me 40 piké.
Né lidhje me Intervisten me gojé me 40 piké.
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;
b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim &éshté 40 piké.

Mé shumé detaje né& lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udh&zimin nr. 2, daté 27.03.2015, “Peér
progesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t& Departamentit t&¢ Administratés Publike.

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-5 2-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

” DATA E DALJES Si REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
L. KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit & kandidatéve, Drejtoria ¢ Burimeve Njerézore do (€ njoftoj fituesin né
portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen zyrtare t& Bashkis€. T€ gjith¢ kandidatét

pjesémarrés né kété progeduré do (€ njoftohen né ményré elektronike pér datén e sakté & shpalljes
sé fituesit.
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_ NGRITJA NE DETYRE

I{et.e”@ né rast se pozicioni i renditur né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés sé
lévizjes paralele, rezulton se éshté ende vakant, ai éshté i viefshém pér konkurimin népérmjet

procedurés sé ngritjes né detyré.

Pér kété proceduré kané té drejté t& aplikojné vetém népunésit civilé € njé kategorie paraardhése
(vetém njé& kategori mé e ulét), t& punésuar né té njéjtin apo né njé institucion tjetér t€ shérbimit
civil, q& plotésojné kushtet pér ngritien né detyré dhe kérkesat e veganta per vendin e lir€.

M KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
B NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA i

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati n€ procedurén e ngritjes né detyré jané:

a- Té& jeté népunés civil i konfirmuar;
b- T& mos keté masé disiplinore né fuqi (t€ vértetuar me nj&€ dokument nga institucioni);

c- Té& keté té paktén 2 vlerésimet e fundit “Miré€” ose “Shumé miré”;
d- Niveli i diplomés duhet t€ jeté “Master Shkencor™. (Diplomat té cilat jané marré jashté vendit,

duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés per njehsimin e diplomave

sipas legjislacionit né fugi).
Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e veganta si vijon: (V.O. Kjo sipas kritereve konkrete)

a) Té zotérojné diplomé té nivelit “Master Shkencor” n& Shkenca Ekonomike, (Diplomat té
cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit
pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

b) Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 5 vite, né administratén shtetérore dhe/ose né

institucione té€ pavarura.
¢) Té kené aftési té mira komunikuese dhe t€ pun&s n€ grup.

PP DOKUMENTECIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t& dorézojn€ Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim 1 plotésuar
b- Fotokopje té noterizuar t€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

¢- Fotokopje té librezés sé punés (1€ gjitha faqet qé vértetojné eksperiencén né puné);
d- Fotokopje té letérnjoftimit (ID);
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e- Vértetim t& gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim t& gjéndjes gjyqésore;

g- Referencén e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fugi;

I- Cdo. .dokumentacion tietér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg, vler&simet
pozitive apo 1€ tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés

16.06.2025, né Sektorin e Burimeve Njerézore té Bashkisé Fushé-Arréz.

EXM REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

NE€ datén 20.06.2025, njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore t& Bashkise Fushé-Armréz do t&
njoftoj fituesin né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe n& fagen zyrtare t€ Bashkis€
Fush&-Arréz listén e kandidatéve q& plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta, si dhe datén, vendin
dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

NE t& nj&jtén daté kandidatét q& nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta do t€ njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore t& bashkisé, népérmjet adresés tuaj t&
e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

S FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
= ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

— S ————— ———

Kandidatét do t& vler&sohen né lidhje me:

a) Njohurit& mbi Ligjin Nr. 152/2013,“Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore dalé né
zbatim té tij.

b) Njohurité mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003,“Pér rregullat e etikés n€ administratén publike”.
c) Njohurité mbi Ligjin Nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative 1 Republikés s€ Shqipé&ris.
d) Ligji nr. 107/2014 “Pér planifikimin dhe zhvillimin e territorit”

e) Ligji nr. 10431/2011 “Pér mjedisin”

f) Ligji nr. 10 119/2009 “Pér menaxhimin e integruar t€ mbetjeve”

g) Ligji Nr.139/2015 date 17.12.2015 “Pér vetéqeverisjen vendore”, 1 ndryshuar.

h) Ligji nr. 8405/1998 “Pér urbanistikén” (i ndryshuar)
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Kandidatét gjaté intervistés sg strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésite, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
b- Eksperiencén e tyre t& méparshme;
¢- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

BXI MiNYRA E VLERESIMIT T KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri n& 40 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé ge konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérit€ e tyre pér
Karrierén, deri né 40 piké;

c- Jetéshkrimin, q& konsiston né vlerésimin e arsimimit, t& pérvojés e té trajnimeve, t& lidhura me
fushén, deri né 20 piké.

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes s¢ pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Peér
procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedurés sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t& Departamentit t& Administratés Publike .

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

> 6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
: KOMUNIKIMIT

Né pérfundim t& vlerésimit té kandidatéve, Bashkia Fushé-Arréz do t€ shpallé fituesin né& portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen zyrtare té Bashkisé. T€ gjithé kandidatét
pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né ményré elektronike pér datén e sakté t& shpalljes
sé fituesit.

Té gjithé kandidatét qé aplikojné pér ngritje né detyré, do té marrin informacion né fagen zyrtare té
Bashkisé Fushé-Arréz, pér fazat e métejshme té késaj progedure:

- pér datén e daljes sé rezultateve té verifikimit paraprak,
- datén, vendin dhe orén ku do té zhvillohet konkurimi;

Pér té marré kété informacion, kandidatét duhet té vizitojné né ményré té vazhdueshme fagen e
Bashkisé Fushé-Arréz duke filluar nga data 25.06.2025.

Pérgjegjésia e Sektorit té Burimeve Njerézore KRYETARI

Fationa Sclimaj Hil CURRI




